望城区2018年专项资金绩效目标申报表

填报单位（盖章）

	专项名称
	创新创业带动就业扶持资金　
	专项属性
	延续专项√     新增专项□    

	部门名称
	人社局创业指导中心　
	资金总额（万元）
	1050万　

	部门相应职能职责概述
	创业指导中心目前为区人力资源和社会保障局内设科室。主要参与拟定创业带动就业扶持资金使用管理并指导实施，负责对全区内的初创企业项目、创业示范单位与基地提供创业咨询、指导、扶持等服务；组织开展创业大赛、创业沙龙等创业活动；建设管理区级项目库和创业服务专家库；开展创业示范基地、街道、社区的创建等工作。

	专项立项

依据
	《长沙市望城区财政局、长沙市望城区人力资源和社会保障局关于印发<长沙市望城区创新创业带动就业扶持资金使用管理办法>的通知》（望人社发〔2017〕37号）　

	专项实施进度计划
	专项实施内容
	计划开始时间
	计划完成时间

	
	1、创业典型宣传、创业咨询团导师及创业项目征集、创业政策宣传活动。
	2018年1月
	2018年3月

	
	2、创业者能力提升及创业沙龙活动、创业服务工作站建设。
	2018年4月
	2018年6月　

	
	3、全区大学生创业大赛等创业典型活动开展。
	2018年5月
	2018年7月

	
	4、区级创新创业带动就业示范项目扶持。
	2018年6月
	2018年10月

	
	5、区级创新创业带动就业示范基地、单位创建，及创业楼宇扶持。
	2018年9月
	2018年12月

	专项长期绩效目标
	营造良好创业氛围，激发全区老百姓创业热情，促使创业主体不断增加，充分带动城乡劳动者就业，重点扶持就业困难群体、大学生创业，开展特色创业培训及能力提升活动，提高创业者素质，争创省、市级创新创业带动就业示范区。

	专项年度绩效目标
	2018年目标任务为新增创业主体5000家，服务大学生创业200名。（暂定，待市局发布具体目标任务数据为准)

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	全区创业主体新增数量
	5000户
	　

	
	
	质量指标
	服务大学生创业数量　
	200名
	　

	
	
	时效指标
	年内　
	12个月
	　

	
	
	成本指标
	
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	
	　

	
	
	社会效益指标
	　
	
	　

	
	
	生态效益指标
	　
	
	　

	
	
	可持续影响指标
	　
	
	　

	
	
	社会公众或服务对象满意度指标
	　
	
	　

	专项实施

保障措施
	《长沙市望城区财政局、长沙市望城区人力资源和社会保障局关于印发<长沙市望城区创新创业带动就业扶持资金使用管理办法>的通知》（望人社发〔2017〕37号）
区人社局创业指导中心主要负责牵头实施各项创业扶持及创业活动事宜，根据活动开展计划拟定相应活动方案。

	主管部门审核意见
	年   月   日 

（盖章）  

	财政部门审核意见
	业务科室
	年   月   日 

（盖章）                                                       

	
	预算科
	                                                                                年   月   日

（盖章）

	
	绩效评价科
	 年   月   日

（盖章）


填报人：
         联系电话：
                         填报日期：

《专项资金绩效目标申报表》填报说明

一、专项基本信息
1、年度：填写编制部门预算所属的年份或申请使用专项资金的年份。如2013年编制2014年部门预算，填写“2014年”；2013年执行中申请本年度专项资金，则填写“2013年”。
2、填报单位（盖章）：加盖具体填报单位公章。
3、专项名称：按规范的专项名称内容填报，与部门预算专项名称一致。
4、专项属性：分为延续专项和新增专项，在所选专项后面的“□”中划“√”。
5、部门名称：填写专项主管部门（一级预算单位）全称。
6、资金总额：财政预算安排的专项资金总额。
7、部门相应职能职责概述：简要描述本部门与该专项有关的职能职责。
8、专项立项依据：各级党委、政府有关政策性文件和决议等。
9、专项实施进度计划：针对专项特点设定分阶段的专项具体实施内容，并分别填写计划开始时间和计划完成时间。
二、专项绩效目标
1、专项长期绩效目标：描述专项整个计划期内的总体产出数量、质量、时限和成本以及专项计划达到的社会、经济和生态效益，可持续影响，社会公众或服务对象满意度等。
2、专项年度绩效目标：根据专项的特性和具体实施内容，对专项在本年度的产出数量、质量、成本、时效及专项计划达到的社会、经济和生态效益，可持续影响，社会公众或服务对象满意度等方面进一步细化，形成具体可衡量的目标任务。
三、专项年度绩效指标
专项年度绩效指标是对专项年度绩效目标的细化和量化。预算部门根据专项的实际情况从表中所给参考的方面或其他方面，设定绩效指标，并尽可能量化。
1、产出指标：反映预算部门根据既定目标计划完成的产品和服务情况。可进一步细分为：数量指标，反映预算部门计划完成的产品或服务数量；质量指标，反映预算部门计划提供产品或服务达到的标准、水平和效果；时效指标，反映预算部门计划提供产品或服务的及时程度和效率情况；成本指标，反映预算部门计划提供产品或服务所需成本，分单位成本和总成本等。
（1）指标内容：根据实际工作需要将细分的绩效指标确定为具体内容。
（2）指标值：对指标内容确定具体值，其中，可量化的用数值描述，不可量化的以定性描述。
（3）备注：其他说明事项。
2、效益指标：反映与既定绩效目标相关的、预算支出预期结果的实现程度和影响，包括经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影响指标、社会公众或服务对象满意度指标等。
“指标内容”、“指标值”、“备注” 栏填写参照“产出指标”中的相应内容。
四、专项实施保障措施
为确保专项实施而制定的制度和措施，如成立的专门管理机构、资金管理办法、项目管理办法、工作措施（方案、规划）等。
附件2：
望城区2018年部门整体支出绩效目标申报表

填报单位（盖章）


	部门名称
	　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：

	
	按收入性质分：
	按支出性质分：

	
	其中：       公共财政拨款：
	其中： 基本支出：

	
	            政府性基金拨款：
	       项目支出：

	
	纳入专户管理的非税收入拨款：
	       

	
	                  其他资金：
	

	部门职能职责概述
	

	整体绩效目标
	目标1：
目标2：
……

	部门整体支出

年度绩效指标
	产出指标
	指标1：

指标2：

指标3：

……

	
	效益指标
	指标1：

指标2：

指标3：

……

	主管部门审核意见
	 年    月    日
                       （盖章）                                     
                                      

	财政部门审核意见


	业务科室
	年    月    日 

（盖章）                                                       

	
	预预算科
	                                                                                年     月    日

              （盖章）

	
	绩绩效评价科
	 年    月     日
（盖章）


填报人：                    联系电话：                     填报日期：

《部门整体支出绩效目标申报表》填报说明

一、基本信息

1、年度：填写编制部门预算所属的年份。如2013年编制2014年部门预算，填写“2014年”。

2、填报单位（盖章）：加盖填报单位公章。

3、年度预算申请：填写部门年度预算资金总额，并按收入预算和支出预算分别填写。

4、部门职能职责概述：简要描述本部门的主要职能职责。
二、整体绩效目标

预算部门根据各级党委政府下达的工作任务及本部门发展规划，描述年度内部门使用预算资金达到的产出和效果。

三、部门整体支出年度绩效指标

部门整体支出年度绩效指标是对预算部门整体支出绩效目标的细化和量化，主要包括：

1、产出指标：反映部门根据既定目标计划完成的产品和服务情况。可进一步细分为：数量指标，反映部门计划完成的产品或服务数量；质量指标，反映部门计划提供产品或服务达到的标准、水平和效果；时效指标，反映部门计划提供产品或服务的及时程度和效率情况；成本指标，反映部门计划提供产品或服务所需成本。

2、效益指标：反映与既定绩效目标相关的、部门整体支出预期结果的实现程度和影响，包括经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影响指标、社会公众或服务对象满意度指标等。

3、实际操作中确定的部门整体支出绩效指标具体内容，各部门可根据预算绩效管理工作的需要，在上述指标中选取或做另行补充。

