附件1             

乌山街道村（社区）后备干部公开比选岗位信息表
	村（社区）
	招考计划数
	年龄要求
	学历要求
	其他要求
	备注

	仁和社区
	1
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	徐家桥社区
	4
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	原佳村
	2
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	团山湖村
	3
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	维梓村
	4
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	乌山村
	2
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	双丰村
	3
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　

　
	　

　

	双兴村
	1
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	金树村
	2
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	八曲河村
	1
	40周岁以下，对复员退伍军人、乡村振兴人才和集体经济组织负责人等特别优秀者可放宽至42周岁。
	大专及以上学历
	　
	　

	　
	合计23人
	　
	　
	　
	　


